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A) 

VARIACION 

ABSOLUTA 
(2)  -  (1) 	(  1)X100 

EXPLICACION DE VARIACIONES 

CAUSA 

N. 
de 

1//.. 
DEFINICION DEL INDICADOR 

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD 

CIave enticlad/unidad 

Entidadlunidad: 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

2023 
sZt.) 

VI 11-A 

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD" 

Eficacia en la formaci6n de medicos 
INDICADOR 	 especialistas 

	
0.0 

FORMULA: VARIABLEI I VARIABLE2 X 100 
0.0 

0 

El indicador al final del periodo de eyaluacion registro un alcanzado del 0 por ciento en comparaci6n con la meta programada del 0 por 
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semAforo de color . 
NO hubo variacion en el indicador y NO hubo variacion en variables. 

(MAXIMO 5 RENGLONES) 

EFECTO 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

0.0 

0.0 

0.0 

0.0 

Niimero de medicos especialistas en 
formacion de la misma cohorte que 
obtienen constancia de conclusion de 
estudios de posgrado clinico 

VARIABLE I 0 

0 0 0.0 0.0 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

Numero de medicos especialistas en 

VARIABL 
	formaci6n de la misma cohorte inscritos a 

estudios de posgrado clinico 



CAUSA 

El Indicador al final del periodo de evaluation registro un alcanzado del 0 por ciento en comparacion con la meta programada del 0 por 
dent°, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color . 
NO hubo variation en el indicador y NO hubo variation en variables. 

0.0 
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de DEFINICION DEL INDICADOR 
META 	 VARIACION 

ORIGINAL 	 ALCANZADO 	 ABSOLUTA 	 EXPLICACION DE VARIACIONES 
121 - (1) (1) (2) (2 1) X 100 

Eficiencia terminal de especializaciones no 

clinicas, maestrias y doctorados 
INDICADOR 0.0 0.0 0.0 

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 

(MAXIMO 5 RENGLONES): 

VARIABLE 1 5 (MAXIMO 3 RENGLONES) 
0 

N6mero de profesionales de 
especializaciones no clinicas, maestrias y 
doctorados de la misma cohorte con 
constancia de termination 

0.0 0.0 0 

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA 

VARIABLE 2 0 0 

Total de profesionales de 
especializaciones no clinicas, maestrias y 
doctorados inscritos en la misma cohorte 

0.0 0.0 
ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN El. CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

(MA.XIMO 3 RENGLONES) 



No. 

de 

VAR IACION 

ABSOLUTA 

META 

ORIGINAL 	 ALCANZADO DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES 

6 

INDICADOR 

VARIABLE 1 

92.7 102.6 2.4 

148.5 1,379 2,048 669.0 

Niimero de profesionales de la salud que 
recibieron constancia de conclusion de los 
cursos de educaciOn continua impartida 
por la institucion 

CAUSA 

EFECTO 

El efecto es positivo para los profesionales de la salud, por que se actualizaron en temas trascendentes de salud para la poblacion y se reforzaron los 

conocimientos basicos de cancer de mama y cancer cervicouterino . 

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA 

La causa de la variacion de la variable dos programada con la alcanzada que pas6 de 1,497 a 2,154 fue debido a la oferta tematica impartida en los 

eventos de educación continua, asi corny la participacion de personal medico de primer, segundo y tercer nivel de atenc ion y la difusion anticipada de 

las actividades lo que genera una mayor inscripcion de profesionales de la salud. 

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Solicitar el ajuste de metas del periodo asi como continuer con la difusion externa de las actividades. 

11  

95.1 

Numero de profesionales de Ia salud 
inscritos a los cursos de educacion 

continua realizados por Ia instituci6n 
durante el periodo reportado 

1,487 2,154 667.0 144.9 

Porcentaje de profesionales de la salud 
que concluyeron cursos de educaci6n 

continua 

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 

El Indlcador al final del periodo de evaluation registro un alcanzado del 95.1 por ciento en compared& con la meta programada del 92.7 
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 102.6 por ciento, colocando el indicador en un semdforo de color VERDE:AUNQUE EL 

INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES. 

NO hubo variacion en el indicador y SI hubo variacion en variables. 

El indicador al cierre del periodo enero - septiembre de 2023, registro que 2,048 profesionales de la salud recibieron la constancia de 

participacion correspondiente de los 1,379 programados habiendo un incremento de 669 de personas de la meta original, como resultado 

de los temas impartidos que fueron de gran interes para los asistentes y por dar cumplimiento al acuerdo de Junta de Gobierno 0-03/2022-

2., teniendo la participacion de personal medico especializado del Instuto National de Cancerologia, lo que favorecio la conclusion de los 

mismos. 

VARIABLE 2 
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Porcentaje de cursos de formaci6n con 
percepcion de calidad satisfactoria 

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 

META 	 VARIACION 
ORIGINAL 	ALCANZADO 	ABSOLUTA  

IIIMMIMEMII MIIIIM EMIEMII 

DEFINICION DEL INDICADOR EXPLICACION DE VARIACIONES 

Numero de cursos de formaci6n de 
posgrado impartidos con promedio de 
calificacion de percepciOn de calidad por 
parte de los medicos en formaciOn superior 
a 80 puntos 

Total de cursos de formaci6n de posgrado 
para medicos en formaci6n impartidos en 

el periodo 

CAUSA 

El indicador al final del periodo de evaluacion registro un alcanzado del 0 por ciento en comparacion con la meta programada del 0 por 
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semdforo de color . 
NO hubo variacion en el indicador y NO hubo variacion en variables. 

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES): 

EFECTO 

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES 0 DANO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES) 

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECT° DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

0.0 0.0 0.0 0.0 

0 0 0.0 
	

0.0 

0 0 0.0 0.0 

No 
de 

Ind 

INDICADOR 

VARIABLE 1 

VARIABLE 2 
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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOR NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD 

DEFINICION DEL INDICADOR 
ME TA 	 VARIACIoN 

ti 	 EXPLICACION DE VARIACIONES 

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023 

(2) - (1) 	(2/1) X 100 
ABROLUTA 

2023 

VILLA 

ORIGINAL 	 ALCANZADO 

(1) (2) 

Porcentaje de cursos de especializaciOn no 
clinicas, maestnas y doctorados con 

percepciOn 
de calidad satisfactoria 

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 

0.0 0.0 0.0 0.0 

El indicador al final del periodo de evaluacidn registro un alcanzado del 0 por ciento en comparacion con la meta programada del 0 por 
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color . 
NO hubo variaci6n en el indicador y NO hubo variation en variables. 

(MAXIMO 5 RENGLONES): 

T 
Numero de cursos de especializaciOn no 
clinica, maestria y doctorado impartidos 
con promedio de calificacion de 
percepci6n de calidad superior a 80 puntos 

 

0 0.0 

 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 
VARIABLE 1 0 0.0 

VARIABLE 2 

Total de cursos de especializacion no 
clinica, maestria y doctorado impartidos en 

el periodo 
0 0 0.0 0.0 

W_lILIMoilir['PLl:II,Td Ji 1.11•11 TATJ.1:1 /1:11W/A tirl;P/.1.7,tarel;B:11.11 lik 1010 11WEI:i M 2,1 ell :hi  

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERJFICABLES 0 AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MILXIMO 3 RENGLONES) 



de 
OxL 

INDICADOR 

DEFINICION DEL INDICADOR ORIGINAL 

(1)  

100.0 

META 

ALCANZADO 

(2)  

122.2 

YARIACIDN 

ABSOLUTA 

(2) 	(1)  

22.2 

(2 1) X 100  

122.2 

Eficacia en la imparticion de cursos 
de educacion continua 

FORMULA: VARIABLE1 I VARIABLE2 X 100 

VAR IABL NOmero de cursos de educaci6n continua 
impartidos por la instituciOn en el periodo 

9 11 2.0 122.2 

Total de cursos de educacion continua 
programados por la institucitm en el mismo 

periodo 
9 9 0.0 100.0 

Solicitor el ajuste de metas del periodo y continuar con la ejecuacion de la meta programada, asi como difundir los eventos a traves de los medios 

oflciales de comunicacion con los que cuenta la institucion. 

EXPUCACION DE VARIACIONES 

CAUSA 

El indicador al final del periodo de evaluacion registr6 un alcanzado del 122.2 par ciento en comparacion con la meta programada del 100 
per ciento, representa un cumplimiento de la meta del 122.2 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color ROJO. 

SI  hubo variacion en el indicador y SI hubo variacion en variables. 

El indicador al cierre del periodo enero - septiembre 2023, registr6 un alcance del 122.2% al Ilevarse a cabo los 9 cursos programados en el 

periodo y 2 cursos mas (1 Detection oportuna de cancer de mama y 1 Detecci6n oportuna de cancer cervicouterino) ya que se le dio 

cumplimiento al acuerdo de Junta de Gobierno 0-03/2022-2., teniendo la participacion come ponentes de personal medico especializado 

del Institute Nacional de Cancerologia y la asistencia de personal de salud de los tres niveles de atencion de la salud, lo que favorecio la 

conclusion de los mismos. 

El efecto es positivo ya que los eventos programados de educaciOn continua fueron ejecutados con temas trascendentales para el personal de salud y 

que favorecen la atenc ion de la salud de la poblaciOn. 

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA 

La causa de la variacion de la varible es debido a que se le dio cumplimiento al acuerdo de Junta de Gobierno 0-03/2022-2., teniendo la participacion 

de personal medico especializado del Institute Nacional de Cancerologia quienes impartieron 1 curso de Deteccion oportuna de cancer de mama y 1 

curso de detecciOn oportuna de cancer cervicouterino. 

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOR NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 
2023 

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023 



DEFINICION DEL INDICADOR 

25.4 40.3 14.9 

VARIABLE 1 

Nornero de participantes externos en los 
cursos de educacion continua impartidos 
en el periodo 

377 869 492.0 

INDICADOR 

Porcentaje de participantes externos en los 
cursos de educacion continua 

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 

10 

Total de participantes en los cursos de 
VARIABLE 2 	educacion continua impartidos en el 

periodo 
1,487 667.0 2,154 

158.7 

230.5 

144.9 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 
2t:33 

Fruricisco 
VIDA EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023 

ME TA 	 VARIACION 

ORIGINAL 	 ALCANZADO 	 ABSOLUTA 	 EXPLICACION DE VARIACIONES 
(2)  - (1) (1) (2) 12/1) 100 

El Indicador al final del periodo de evaluacidn registro un alcanzado del 403 por ciento en comparaci6n con la meta programada del 25.4 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 158.7 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color ROJO. 

SI hubo variacion en el indicador y SI hubo variacion en variables. 

El indicacdor al cierre del periodo enero - septiembre 2023, registr6 un alcanzado de 869 participantes externos de un total de 2,154 

participantes, 1,285 mas de la meta programada, debido: al interes de los temas impartidos en los eventos, los temas vinculados al proceso 

de acreditaci6n y personal externo que acudio a capacitarse sobre deteccion oportuna de cancer de mama y deteccion oportuna de cancer 

cervicouterino para dar cumplimiento al acuerdo de Junta de Gobierno 0-03/2022-2., teniendo la participacion de personal medico 

especializado del Institute Nacional de Cancerologia yen donde se convoco personal de salud de los tres niveles de atencion. 

EFECTO 

El efecto es positive para el personal de salud externo ya que se actualizan en temas de salud prioritarios y que tienen repercusiOn en la atenciOn de la 

poblaciOn, asi como reforzaron sus conocimientos acerca de deteccion oportuna de cancer de mama y cancer cervicouterino. 

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA 

La causa de la variacion en la variable 2 programada en relacion a lo akanzado de 1,487 a 2,154 del total de participantes en los curses de educaciOn 

fue debido a que habia temas vinculados al proceso de acreditacion del Hospital asi como la asistencia de personal de salud de los tres niveles de 

'tendon para reforzar los conocimientos de cancer de mama y cancer cervicouterino. 

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Solicitar ajuste de metas del periodo y continuar con la difusiOn externa de las actividades, atravis de los medios de comunicaciOn oficiales de la 

institucion. 



COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

DEFINICION DEL INDICADOR 

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIOD() ENERO - SEPTIEMBRE 2023 

NETA 	 VARIACI6N- 
ORIGINAL 	 ALCANZADO 	 ABSOLUTA 	 EXPLICACION DE VARIACIONES 

2023 
Frtinc 

ViflA 

11) (2) (2) - )1) 	12/1)X 100 

INDICADOR 109.4 0.8 

132.0 3,481.0 

120.3 260.0 

Sumatoria de la calificacion respecto a la 
calidad percibida de los cursos recibidos 
manifestada por los profesionales de la 
salud encuestados que participan en 
cursos de educaciOn continua que 
concluyen en el periodo 

Total de profesionales de la salud 
encuestados que participan en cursos de 
educaciOn continua que concluyen en el 

periodo 

8.5 

10,874 

1,282 

11 

9.3 

14,355 

1,542 

VARIABLE 1 

VARIABLE 2 

PercepciOn sobre la calidad de los cursos 
de educacion continua 

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 

El indicador al final del periodo de evaluacion registr6 un alcanzado del 9.3 por ciento en comparacion con la meta programada del 8.5 por 

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 109.4 por ciento, colocando el indicador en un semdforo de color AMARILLO. 

SI hubo variacion en el indicador y 51 hubo variacion en variables. 

El indicador al cierre del periodo enero - septiembre 2023, registr6 un alcanzado en la sumatoria de la calificacion del personal de salud que 

fue encuestado de 14,355 de un programado de 10,874 con un incremento en la sumatoria de 3485, debido a que los participantes 

respondieron la encuesta de satisfaccion. 

El efecto es positivo para la institucion ya que per mite mejorar la calidad de los eventos realizados, habiendo una mejor percepcion de la calidad. 

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPECTO DE LA VARIABLE DOS PROGRAMADA 

La causa de la variacion de la variable dos programada en relaciOn a lo alcanzado es por el incremento de participantes en 2 de los 11 cursos 

realizados. 

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Se solicitari a todos los profesionales de la salud que participan en los cursos continuen realizando de rnanera obi gatoria la encuesta. 



DEFINICION DEL INDICADOR 

Porcentaje de espacios academicos 
ocupados 

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 

INDICADOR 

111 

0.0 

12) 

0.0 

(2) - (1) 

0.0 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

2023 

V 1 11A EVALUACION DE CUMPLIMIENTO  DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023 

N 	 EXPLICACION DE VARIACIONES 
(2/1) x 100 

CAUSA 

El indicador al final del periodo de evaluacion registr6 un alcanzado del 0 por ciento en comparacion con la meta programada del 0 por 
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semdforo de color . 

NO hubo variacion en el indicador y NO hubo variacion en variables. 

0.0 

(MAXIMO 5 RENGLONES): 

TAME 	 VARIACION 

ORIGINAL 	 ALCANZADO 
	

ABSOLUTA 

 

VARIABLE 
Numero de espacios educativos de 
posgrado cubiertos (plazas, becas o 
matricula) 

0 0 0.0 0.0 
(MAXIMO 3 RENGLONES) 13 

   

 

VARIABLE 2 
Numero de espacios educativos de 

posgrado disponibles en la instituciOn 
0 0 0.0 0.0 

fr1.11.1411,14X.1.1LLIMMIelk14.1*IalLWEIVE.131*LiteLIOILIPTMONI:11420110.1111NATLA:M.1;114+10.12:1•Ictt.IMI.IPI_MI 

 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

 

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 



2023 
plincisTu 
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0.0 0.0 0.0 

0 0 
Nurnero de candidatos seleccionados por 
la instituci6n para realizar estudios de 
posgrado 

0 0 
Total de aspirantes que se presentaron a la 

instituci6n para realizar estudios de 
posgrado 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

META 	 VARIACION 

ORIGINAL 	 ALCANZADO 	 ABSOLUTA 
(2) - (1) 

0.0 

0.0 

-..•...•-•  • • •• • 

EXPLICACION DE VARIACIONES 

CAUSA 

El indicador al final del periodo de evaluation registro un alcanzado del 0 por ciento en comparacion con la meta programada del 0 por 
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en un semaforo de color . 
NO hubo variation en el indicador y NO hubo variation en variables. 

(MAXIMO 5 RENGLONES): 

E ECTO 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA CON RESPE TO DE LA VARIABLE 0 f P t 	ADA  

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN El. CUMPLIMIENTO DE METAS 

(MAXIMO 3 RENGLONES) 

No. 
de 
Id 

INDICADOR 

VARIABLE 1 

,P/1012,01 C.  

14 

DEFINICION DEL INDICADOR 
( 1) X 100 

0.0 

0.0 

0.0 

Porcentaje de postulantes aceptados 

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 



NUmero de profesionales de Ia salud que 

VARIABLE 2 

	

	se proyecto asistirian a los cursos de 
educaclon continua que se realizaron 

durante el periodo reportado 

  

1,590 1,590 

  

  

Eficacia en la captaci6n de participantes a 
cursos 

de education continua 

FORMULA: VARIABLE1 I VARIABLE2 X 100 

Nomero de profesionales de Ia salud 
efectivamente inscritos a los cursos de 
educacion continua realizados por la 
institution durante el periodo reportado 

15 VARIABLE I 

INDICADOR 93.5 135.5 

1,487 2,154 

COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD 

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR) 

 

2023 
F ern i;ro 

II-A 

 

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2023 

   

VARIACloN 

ABSOLUTA EXPLICACION DE VARIACIONES 
(2) 

    

42.0 144.9 

   

 

El indicador al final del periodo de evaluacidn registro un alcanzado del 135.5 por ciento en comparacion con la meta programada del 93.5 

por ciento, representa un cumplimiento de la meta del 144.9 por ciento, colocando el indicador en un sernAforo de color ROJO. 

Si hubo variation en el indicador y SI hubo variation en variables. 

 

 

I indicador al cierre del periodo enero - septiembre 2023, registro un alcanzado de 2,154 profesionales de la salud efectivamente inscritos 

le los 1,487 programados con un incremento de 667, como resultado de: los temas vinculados al proceso de acreditaciOn, la difusion a 

raves de los medios de comunicacion de la institution de la tematica impartida y la capacitation otorgada por personal del INCan para 

lersonal de salud de los tres niveles de atencion. 

 

El efecto es positivo ya que un ',timer° importante de personal de salud se encuentra con conocimientos actuales que favorecen la atencion a la salud 

y el reforzamiento de conocimiento de canter de mama y canter cervicouterino. 

CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LA VARIABLE 2 ALCANZADA C  •  N RESPECT• DE LA VA' ABLE DOS PR. 	A 

La variation en la variable dos del indicador se debe a que al eoistir tematicas del proceso de acreditacion asistio un mayor numero de personal interno 

asi como la participation de personal enterno de salud de primer y segundo nivel de atencion. 

ACCIONES PARA LOGRAR LA REGULARIZACION (VERIFICABLES 0 AUDITABLES) EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS 

Solicitar el ajuste de metas del periodo y continuar con las actividages de difusion de los eventos de educacion programados. 
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