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COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022
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2022 Floves

2 09 o By s A v

Clave entidad/unidad: NBR

Entidad/unidad: HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE OAXACA

PP: E010 "FORMACION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"

D) ON.D DICADOR OR A ALCANZADD ABSOLUTA % P ACIO D ARIACIO
(1) 2 2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDD A A
EI’indicavdqbra]f'iilaldelperiodd‘deevaluacién gistrd un al o del 0 por ciento en comparacién con fameta pr ida del 0'por
ciento, represénta un. limi deila meta del 0 poriciento, colocando el indicador en-uri‘semaforo de color ) EL

NO hubo variéclén en;el indicadory NO hubo variacién en variables.

Eficacia en la formacién de médicos
INDICADOR | especialistas 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

Niamero de médicos especialistas en
formacién de la misma cohorte que 0 0 00 00

obtienen constancia de conclusién de . N (MAX
estudios de posgrado clinico CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION {MAXIMO 5 RENGLONES)

VARIABLE 1

N 0 de médicos especi en
VARIABLE 2 forma_clon de la misma (':o.horte inscritos a 0 0 00 00
estudios de posgrado clinico {MAXIMO 5 RENGLONES)
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: %
{2/1) X 100

El in‘diwdur ; mal del perlodo de evaluaclon ré

NO. hubo vanaclon enel |nd|cada Y. NO hubo vanac ne varlab[es
Eficiencia terminal de especializaciones no

clinicas, maestrias y doctorados

INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

Numero de profes:onales de
esp fones no clini fasy
vARiABLE 1| doctorados de la misma cohorte con 0 0 0.0 0.0

constancia de terminacién CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION {MAXIMO 5 RENGLONES)

Total de profesionales de
especializaciones no clinicas, maestrias y
doctorados inscritos en la misma cohorte {MAXIMO 5 RENGLONES)

EXPLICACIONES A'LAS' CAUSAS DELAS! VARIAC[ONES EL ANALlSIS DE LAS VARIABLES: COMPROMETIDAS NO SOLO DEL lNDICADOR.

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA: VARIAC[éN SUPERIQR o INFERIOR AL10'PORCIENTOEN.LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL. PER’GDO EN LA'VARIABLE 1 QEN LAVARIABL 2 RESPECTO A LOS VALQRES ORIGINALES COMPR M' DQS PER[ODQ Ei‘l Al v DEBERA I‘NCORF‘ORAR L APA’RTADQDE

2f RIESGOS PARA LA POBLACION QUE TIENDE EL PROGRAMA O LAINSTITUCION DERNADO DE UNA VARIACI(’)N SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMEﬂDAO DE CUALQUIERADE sus VARIABLES :

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPUMIENTO DELAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIAC[éN SUPER[OR AL10% DELA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AL COMO RESPECTOA CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENEEL PROPQSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTAELECIDOS EN EL PROGRAMA; ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES:. COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTTFICACI(’N A LASVARIACIONES, RIESGOS ALA :
POBLACION O.LA INSTITUCION.Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION.DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA; POR EJEMPLO, EN-EL CASO DEL INDICADOR “EFICACIA EN EL. OTORGAMIENTO DE:CONSULTA PROGRAMADA™ EL. BJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema idglco del Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA™ Y ES EN EL MISMO CONTEXTODE LA ATENCION AMBULATORIA QUE': SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, Y. DE '

ES INDISPENSABLE QUE EN’ TODOS LOS CAS0S QUE CORRESPONDASE ANOTEN LAS ME)!DAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION. )
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2)-{1)

Elindicador al final del pe}iodo de

confametap fadel 91.1

valuacién registré \! do de}98.3 por.ciento'en comp i6
por ciento; representa un cumplimiento de.fa meta del 107.9 por ciento, col i do-elindicador en u éforo de color AMARILLO.
s huho variacién en el |nd|cadory$| huho vanaaon :envariables, g o . :
Porcentaje de profesionales de la salud IR s ¥
que concluyeron cursos de educacién
INDICADOR continua 9L.1 98.3 7.2 107.9
. La variacion en las variables 1 y 2 es debido a que dentro de los 9 eventos de ed 6 i progr dos en el periodo, 5 se
FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100 enfocaron al proceso de acreditacion, proceso en el que se el Hospital, por lo que el p { de salud de las dreas para acreditar
y personal en general ha participado de manera act:va ya que la temética impartida es de utlhdad para todo el personal, por lo que se
incrementsd el ndmero de inscri i una inal def 98.3% de las actividades por lo que les fue otorgada su constancia

de participacién. Los cursos se han [levado a cabo en modalidad mixta y virtual favarecieron una mayor inscripcién.

z B AR AR PO RIACION BUER 3 BROCRATM AR OGN ASOCIADOS AU ARINED 4
Ntmero de profesionales de la salud que
recibieron constancia de conclusién de los
cursos de educacion continua impartida 390 1,087 697.0 278.7
por la institucién El personal que no concluyé fos cursos de educacién continua no cuenta con evidencia de la ia de participacién en fa
A 0 PARALOGRARIAR ARIZAGIO R AR (GAUDITAB P 0D A 4
Numero de profesmnale d a salud
mscntos alos € : : g ;
VARIABLE 2 inu; zados por:lainstit g 4 . 678.0 258.4 Solicitar a los participantes inscritos, internos y que fuyan con las actividad asi como realizar una programacién
2 g gra
i : adecuada.
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Elindicador al final del pétiodo de evaluaclon reglstro un alcanzado del 0 por clento en yara i6n éov@ 1a meta pro ada del o por
ciento, representa un cumpllmlento dela meta del0-por.cienito, coloc en un'sémaforo-de color . .
NO hubo variacién en el indicadi y'NO hubo variacién en variables. . g . .
Porcentaje de cursos de formacién con ’ ’ N
INDICADOR percepcion de calidad satisfactoria 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A {(MAXIMO 5 RENGLONES):
R G P ARA LA POBRIACION OUEA B PROGRAMAGIA BN ASOCIADOS A LAVARIACIO 4
Numero de cursos de formacidn de
posgrado impartidos con promedio de
VARIABLE 1 | calificacion de percepcion de calidad por 0 4] 0.0 0.0
g parte de los médicos en formacién superior CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANG A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
a 80 puntos
A 0 DARAIOGRARIAR ARIZACIO R AR O AUDITAB P 0.D A 4
Total de cursos de formacion de posgrado
varmeLe 2| PAra r:nédlcos en formacion impartidos en 0 0 0.0 0.0
el periodo (MAXIMO S RENGLONES)

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS DETENIDOS AL FERIODO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES OR[GINALES COMFROMETIDOS AL PERIODO EN AMEAS VARIABLES, SE DEBEM INCORPORAR ENEL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DELAS VARIACIDNES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO.DEL INDICADOR.

2/'RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUs: VARIAELES

3/ ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMFRDMETlDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10‘/- DE LAMETA ALCANZADAY PROGRAMADA, Asl COMQ RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO.DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE: LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS ENEL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES OACCIONES COMPROMETIDAS EN EL. APARTADD DE.IUSTIFICACION A'LAS VARIACIONES; RIESGOS A LA
POBLACION O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REG ULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO C POREL . POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR “EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA

ASOCIADO (ver esquema ldgica def Pp) ES "ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA A7ENCI6N AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECC‘(’N
ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CDRRESPDNDASE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.
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EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022 o
ARIACID
o D OND DICADOR OR A ALCANZADO ABSOLUTA % P ACIO 1) AREA 0,
{1) (2) (2)-(2) (2/1) X 100
DEBIDO A 4
Elindicador al final del perfodo.de evaluacié registré un al :" del 0 pot ciento en la-meta prog dadel0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador & afora de color.
Porcentaje de cursos de especializacién no NO hubovariacién en el indicador y NO hubo variacién en vgﬂablgq.
clinicas, maestrias y doctorados con
INDICADOR percepcion 0.0 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactoria
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
] 05 PARA A POBVACIONDLEA B PROGRAMAGFA ONASOCIADOS AIAUARIACID A
Numero de cursos de especializacién no
variasie 1| Clinica, maestria y dqcto@do impartidos ° 0 0.0 0.0
con promedio de calificacién de CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES © DANO A LA POBLACIGN {MAXIMO 5 RENGLONES)
percepcién de calidad superior a 80 puntos
4 PARALOGRARTAR ARIZA RIFICAB AUDITAR B B A A
Total de cursos de especializacion no
clinica, maestria y doctorado impartidos en
R 3
VARIABLE 2 el periodo 0 0 0.0 0.0 {MAXIMO 5 RENGLONES)
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EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022 Bigorole
ARIACIO
ek D ON:D DICADOR ORIGINA ALCANZADO ABSOLUTA A P ACIOND ARIACGIO
d (3} 2) (2)- (1) (2/1)X 200
DERIDO A 4

q EL |nd|r.adoral finiat del PErlOdD valiidcion registré-un alcanzado del 100 por ciento en ) r ‘_" G ¢on lrmetay programada del lod:pur

i cientu, epres un. cus nto'de: ameta de! 100 puruentu, ! oelindicador.en £ o de culur\IERDE‘SELOGRéLA
i META. : SR
A . . s i b i LY
3&{ Eficacia en la imparticion de cursos NO hubo variacish en elin lmdary NO hubo variacién en varl ables, SN
K - .
i woicasor de educacidn continua 100.0 100.0 0.0 100.0

No existe variacion y se cumplié la meta ya que se Hlevaron a cabo los cursos programados en el periodo, el Hospital se encuentra en
proceso de acreditacion por lo que 5 de los 9 eventos programados en el periodo se enfocaron a esta actividad; los cursos fueron: 1 curso de

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

1 iales para la idad del paci 1 curso de lavado de manos, 1 curso de Interculturalidad en salud y 2 cursos de cuidados
paliativos las modalidades que se utlllzamn para ej los i6 que se pudi flevar a cabo.

4

i R OS5 PARALA BOBIACION OUEA D PROGRAMA DLA ON ASGCIADDS A A VARIACIO A

!\lumerp de cursos de.edtftfamén cont!nua 9 9 0.0 100.0
impartidos por la institucion en ef periodo

0.0 100.0

(MAXIMO 5 RENGLONES)

1I CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL10 POR C]ENTO EN LOs RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIDDO EN LA VARIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL FER[OUCI EN AMBAS VAR(ABLES SE DEBERA |NCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARlABLES COMPROMETIDAS NO-SOLO DEL INDICADOR. . . -

2/ RIESGOS PARA LA POBLACION QUE.ATIENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCION DERIVADO DE UNAVARIACION SUPERIORAL 10"/. DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES
31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARRDLLAR POR LA |NSTITUCION PARA REGULARIZAR EL CUMPUMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARlAClﬁN SUPERIORAL 10% DE LA META ALCANZADR Y FRDGRAMADA, aslicomo RESPECTO A CUALQUIERA DE.SUS VARIABLES.

4/ LA EVALUACIGN MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPGSITO DE. ANAUZAR EL CUMFLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS, OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, EsAs/QUELAS EXPLICACIONES O ACCIONES COM JAS EN EL APART. DE JUE ICACIGN A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
POBLACIGN O LA INSTITUCION Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COJ POR EJEMPLO, EN'EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTDRGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema lGgico del Pp) ES “ATENCIGN AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DELA ATENCION. AMEULATOMA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS:DE CORRECCION. . .

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUECORRESPDNDASE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTNAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION. .
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R

S

e

ieorrle

0

educacién contmua |mparhdos en-el
periodo:* : £

4.

D ON:D DICADOR OR A ALCANZADO ARSO o
(1) (2) 2)- (11 (2/1) X 100
DERIDOA 4
El mdu:adur al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado defs.1 por ciento en comparacién con [a meta programada del 35, 7 por
clento, representa un cumpllmiento de lameta del 255 por.ciento, colocando el indicador €n un seméforo de coforROJO.
Sthubo variacién’en‘el indicador. vSl hubo variacién en variables,
Porcentaje de participantes externos en los S
INDICADOR cursos de educacion continua 357 91 266 55
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 La variacién en el niimero de partici) que rep el 9.1% en relacién al 35.7% de meta programada de participantes en
los cursos de educacién \:ontmua, debido a que el Hospital se encuentra en proceso para acreditacién lo que implica mejoras en la calidad
dela ién al p linterno itado S eventos fueron enfocados a personal de salud interno, no obstante en la difusién externa de
los otros 4 eventos han participado 101 de los 153 programados en el periodo liendo con las idades de lizacién del p ]
de salud externo.
Nimero de participantes externos en los
VARIABLE 1| CUTSOS d_e educacion continua impartidos 153 101 52.0 66.0
enel periodo El personal de salud externo ne cuenta con actualizacién en temas relevantes de fa salud.
A 6 PARA I OGRARIATR ARIZATIO 7 AR O AUDITAR Ap a0 A ;
Total.de participantes enloscursos.de gt
1,106 678.0 258.4 Continuar con fa difusién masiva de las actividades de educacién que otorga el Hospital, através de la redes de comunicacién social con las que cuenta

el Hospital.
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INDICADOR

», O D D ADCGR

Percepcion sobre la calidad de los cursos
de educacién continua

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

VARIABLE 1

Sumatoria de la calificacion respecto a la
calidad percibida de los cursos recibidos
manifestada por los profesionales de la
salud encuestados que participan en
cursos de educacién continua que
concluyen en el periodo

VARIABLE 2,

Total de profesionales de la salud
encuestados que participan en cursos de
educacién continua que concluyen en el
periodo

EXPLICACIONES A LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS. DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO. SOLO DEL INDICADOR. -

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE.CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022 . ilg?‘dﬂ
ARIACIO
OR A ALCANZADO ABSOLUTA % P A O D ARIA O
(2 2 2)-{1) (2/1) X 100
DESIDO A 4
Elindicador al final del periodo’dé evaluation registré un alcanzado del 9.2 po paracin con la-meta programada del 8 por
clento, representa un cumplimiento de ia meta del115 por ciento, colt da el i un sema de color ROJO. -
si hubo variacién.en el indicador y Sthubo varacian en variables.” .
8.0 9.2 1.2 115.0
La variacién en el total de profesionales de la salud dos rep! el 43.03% del personal inscrita en los eventos de educacién y es
debido a que de los 9 cursos realizados en el periado |a madalidad fue mixta en 3 de los cursos, 3 presenciales y 3 virtuales por lo que en la
modalidad mixta y virtual no todos los asistentes evaluaron los cursos, sin embargo existe una mejor percepcion de la calidad de los eventos
impartidos estando mejor evaluados: ei ido tematico, los obj del aprendizaje y el profi
1) (IS PARALAIPORLA 0 A D PR RAMA A ONA AD A TANARIA A
3,120 4379 1,259.0 140.4 El no contar con la evaluacién de los eventos no permite realizar mejoras de los temas y ponentes.
A 0 PARALOGRAREAR ARIZACIO R AB O AUDITAB iP oD A 4
390 476 86.0 122.1 - 3 i R N .
al particpante la delas asi como al I dela la ion de lo:
1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VARIABLE 1-O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VAR(A&LES.:SE,DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
21 RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O' LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10%.DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES - a A
31 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCIGN PARA REGULARIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y:PROGRAMADA, AS| COMO RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES,
4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPGSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA
| POBLACION O LA INSTITUCIGN YMEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR "EFICACIA EN EL OTORG, '0'DE CONSULTA PRO ADA" EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquiema légico del Pp) ES “ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA* Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DELA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCION. :
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Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022 Ricarie
g
D OND DICADOR RIGINA ALCANZADO ABSOLUTA % P ACION'D ARIACIO
(1) 2] (2)- {1 (2/1) X 100
DEBIDOA 4
El indiwdoralfir;al-del,p,eriodo d luacién registrd un al do del 0 por ciénta e col acion conla meta p da.deio por
clento, representa un cuiiplimlenta de la meta del 0:por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color-.
i i NQ hubo variacién en el indicadory NO Kubo variadén'en variabl :
Porcentaje de espacios académicos S s e : e
INDICADOR ocupados 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
05 PARA LA POBIACION GUEh DE L PROGRAMAGIA QN ASOCIADOS AT ANARINGID 4
Ntimero de espacios educativos de
VARIABLE 1) posgrado cubiertos (plazas, becas o 0 0 0.0 0.0
matricula) CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DARO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
Nuamero de espacios educativos de
VARIABLE 2|
posgrado disponibles en la institucién 0 0 0.0 0.0 {MAXIMO S RENGLONES)
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igorrnle

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - SEPTIEMBRE 2022

ARIACIO

e B, ON:D DICADOR ORIGINA ALCANZADO ABSOLUTA %
. (1) ) 2)-(1) (2/1) X 100
DEBIDLNA 4
El indicador al fin I del periodo: e evaluacidiiregistro un alcanzado del0 ﬁpr.c,i‘e’n;bieﬁ‘cdrﬁp’a ciéni con fa rﬁeté'p'pbgramadé del 0 por.
cierito, fepresents.un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, colocando el indicador en Un:semaforo de color . - Loy
NO hubovariacién'en el indlcadoryNO,hu}hp"v_érIa‘ciénben variablés, Gowiha Ry e
Porcentaje de postulantes aceptados ’ o EERES i T :
INDICADOR 0.0 0.0 0.0 0.0
| FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
VARIACIONES DEBIDO A (MAXIMO 5 RENGLONES):
Numero de candidatos seleccionados por
VARIABLE 1| la institucion para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0
posgrado CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANIO A LA POBLACION (MAXIMO 5 RENGLONES)
A O PARATOGRAR VAR ARIZACIO R AB GAUDITAB P LD A 4
Total de aspirantes que se presentaron a la
BLE 2|instituci i
ARIAL institucién para realizar estudios de 0 0 0.0 0.0 {MAXIMO 5 RENGLONES)
posgrado

41 CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR O INFERIOR AL 10 POR CIENTO EN EDS'RESULTADQS_ OBTENIDOS AL PERIODO EN LA VAI
EXPLICACIONES A LAS CAUSAS ' DE LAS VARIACIONES EL. ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS :NO SOLOQ DEL INDICADOR..

21 RIESGOS PARA LA POBLACION QUE ATIENDE EL PROGRAMA O.LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META COMPROMETIDA O DE QUALOUIERA DE-SUS'VARIABLES

RIABLE 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A Los VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADODE.

3 ACCIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL{)UMPLIMIENTD DE LAS METAS COMPROMETIDAS. CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL 10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, Asicomo RESPECTO A CUFLQUIERA DE SUS VARIABLES,

4/ LA EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPOSITO DE ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES ASI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPRC EL AF 0 DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS ALA
POBLACION O LA INST]TUCIQN Y MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACION DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR “EFICACIA EN EL OTORG, TO DE CONSULTA P /ADA* EL OBJETIVO DEL PROGRAMA
ASOCIADO (ver esquema Iogico del Pp) ES "A TENCION AMBULA TORIA ESPECIALIZADA OTORGADA™Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, Y DECC L

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LQS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS: COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCION.




COMISION COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD

Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
EVALUAGION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODQ ENERO - SEPTIEMBRE 2022 Rieserio
ARIACIO
D ON:D DICADOR OR A ALCANZADO ABSO % P A ) B ARIA 0
(1) (2} {2)- (11 {2/1} X 100
DERIDD A 4
Elindjcador al final del periododee $ 161 registré un al do del 232, 8 por ciento’ i p i6n-con la 'mekanpr\qgmmada deloo.1
por ciénto, representa:un cumphmlento dela meta del 258.4 por cienta, col doel indicador en.un aforo.de colorROJO:
Sl hubo variacién envel indicadory.Sihut “ i6n en.variables : : :
Eficacia en la captacién de participantes a : il :
cursos
<] INDICADOR de educacion continua 90.1 232.8 142.7 258.4
1 FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 La variacién en el niimero de profesionales inscritos en relacién a lo proyectado en los cursos realizados en el periodo, 5 de los 9 cursos se
3 enfocaron al proceso de acreditacién en la que se el ital, fendo como ftadola i pcidn de 609 trabajad
en los cursos enfocados a acreditacion. Cabe i que dada la importancia de la temitica impartida en los otros cursos hubo
un mayor interés y participacién por parte de personal interno inscibiéndose 396 por lo que lo que se rebasé la meta proyectada,
R DS PARA LA POBRIACION GliE A 3 PROGRAMA DA ONASOCIADOS ATAVARIACIO 4

678.0 258.4

CONSECUENCIAS INSTITUCIONALES O DANO A LA POBLACION [MAXIMO S RENGLONES)

. 100.0
00 Continuar con la ejecucién de los cursos programados.

1IICUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION. SUPERIOR O lNFERlORAL 10.PORCIENTOQ EN L(Js RESULTADOS OBTENIDOS AL PERIODO EN-LA VARIABLE 1 O.EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES OR[GINALES coMFRDMETlDDS AL PERIODO EN AMBAS VARIABLES;, SE DEBERA INCORPORAR EN EL APARTADO DE
EXI?LICAClONES A'LAS CAUSAS DE LAS VARIACIONES EL ANALISIS DE LAS VARIABLES COMPROMETIDAS NO SOLO DEL lNDlCADOR

2] RIESGOS PARA'LA POBLA| lél\l QUE ATIENDE EL. PROGRAMA © LA INSTITUCION DERIVADO DE UNA VARIACION SUPERIOR-AL 10% DE:LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABLES

3/ ACCIONES ESPEC[F]CAS
s

ESARROLLAR POR LA INSTITUCION PARA REGULARIZAR EL: CUMFUM]ENTO DE LAS METAS COMFROME[(DAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACION SUPERIOR AL:10% DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AS| COMO'RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.
EVALUACION MEDIANTE INDICADORES TIENE EL PROPQSITD DE. ANALIZAR EL CUMPLIMIENTD DE CADA-UNO DELOS OBJETIVOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, ES AS QUE LAS EXPLICACIONES 0. .ACCIONES. CDMPROME”DAS EN EL: APARTADO DE JUSTIFICACION A LAS VARIACIONES, RIESGOS A:LA
POELACIéN OLA lNS‘ﬂTUC \Y'MEDIDAS PARA LOGRAR LA REGULARIZACI(’N DELA MEIA IEMPRE SE IR'AL OBJETIVO COMPROMETIDO POR EL- PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL:| INDICADDR "EFICACIA'EN EL. OTORGAMIENTO.DE CONSULTA PROGRAMADA" EL OBJETIVO DEL FRDGRAMA

ASOCIADO: (ver esquema 16, del Ppy ES *ATENCION AMBULATORIA ESPECIALIZADA OTORGADA* Y ES EN EL MISMO CONTEXTO: DELA ATENCION AMBULATORIA QUE SE DEBERAN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS EDIDAS DE CORRECCIGN.
ES lNDlsPENSABLE dUE EN TODOS LLOS CASOS QUE CORRESPONDA: SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS COMPROMETIDAS POR LAINSTITUCIL‘)N
ELABO| ALIDO REVISO Y RECIBIO DE CONFORMIDAD
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