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Con la finalidad de dar seguimiento a lo solicitado, por este condiitto, me permito remitir
a Usted el Informe Anual de Actividades 2019 del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés del Hospital Regional de Alta Especialidad de Oaxaca, conforme al
ACUERDOQ por el que se modifica el diverso que tiene por objeto emitir el Cédigo de Etica
de los servidores pUblicos del Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio
de la funcién publica, y los Lineamientos generales para propiciar la integridad de los
servidores puUblicos y para implementar acciones permanentes gue favorezcan su
comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de agosto de 2017 y en
cumplimiento a la Guia para la elaboracion y envio del Informe Anual de Actividades (I1AA)
2019 de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés, de fecha 31 de
Diciembre de 2019.

Por todo lo referido anteriormente, infarmao gue las disposicicnes del CEPCl y las normas
de Integridad y Etica de este HRAEQ, se han cumplido conforme los criterios y a la
normatividad vigente, sin embargo, seguiremos trabajando en esfuerzo con los nuevos
miembros del CEPCI para lograr el cumplimiento de las metas propuestas en el ambito
de las responsabilidades conferidas y asi poder dar cumplimiento en tiempo y conforme
a lo establecido en la Ley.

Sin mas por el momento, aprovech

Miembro Prgpigtaric Permanente

C.c.p.- C.P. Francisco Carrera Sedano. - Titular del QIC en el EQ. - Para su conocimiento.
C.c.p.- Expediente.

C.c.p.- Minutario.



